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BESLUT
2024-03-05
Gabriela Galvez Tellusbarn, Solen
Jurist Tingvallaviagen 9 J-K
gabriela.galvez(@sigtuna.se 195 31 Mirsta
FGN/2024:80

Beslut for forskolan Tellusbarn Solen efter tillsyn

Beslut

Det har i tillsynen inte framkommit annat dn att Tellusbarn Solen har ett fungerande
arbete och uppfyller dirmed kraven som stills i skollagen (2010:800) och liroplanen
tor forskolan (Lpf618).

Sigtuna kommun avslutar harmed tillsynen av Tellusbarn Solen.

Arendet

Under varen 2024 har Sigtuna kommun genomfért tillsyn pa Tellusbarn Solen.
Bedomningen grundas pa det material som skickats in, pa iakttagelser vid besok pa
forskolan samt intervju med foretradare f6r huvudman, rektor, forskollirare och
vardnadshavare.

Handlingar som skickats in: Arbetsgang systematiskt kvalitetsarbete, Solen
Systematiskt kvalitetsarbete uppfoljning och utvirdering juni 2023, analysdagen
Tellusbarn, huvudmannens prioriterade mal Tellusbarn 23/24 — 22/23, resultat
Tellusbarn 22/23, Mittutvirdering lasiret 23/24 Solen, rutiner for
klagomalshantering Tellusbarn, registreringsbevis, Profil Nyckelforskola,
Medarbetarhandbok Tellusbarn, rutin for registerkontroll, plan mot krinkande
behandling och diskriminering, plan for specialpedagogiska stodinsatser, exempel
anpassningar, normer, virden och inflytande, plan for arbetet med barns modersmal
23/24, Tellusbarns kompetensforsorjningsplan, riktlinjer 6verging forskola-
forskoleklass och fritidshem, brev till virdnadshavare info 6vergang foérskola-skola,
verksamhetsaret 2023 2024 forskola, verksamhetsiret 2023 2024 huvudman,
verksamhetsaret 2023 2024 rektor, aktiebok, bolagsordning, information om
koncernstruktur, information for dgar- och ledningsprovning samt ifyllt
frageformulir.

Bedomningen i tillsynen utgar fran skollagen och liroplanen fér férskolan (Lpf618).
En kort beskrivning av utgangspunkterna i beddmningen hittas lingre ner i beslutet.
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Bed6émning
Pedagogisk ledning och systematiskt kvalitetsarbete

Av tillsynen framgar det att rektorn har en aktiv roll som pedagogisk ledare i
verksamheten och dven ansvarar for genomférandet av det systematiska
kvalitetsarbetet, da huvudmannen delegerat det ansvaret till rektor. Sigtuna kommun
noterar att det finns en kontinuerlig dialog mellan rektor och huvudman kring
verksamheten och att huvudmannen paé sa sitt dr involverad 1 utvecklingen av
verksamheten.

Nir det kommer till det systematiska kvalitetsarbetet har forskolan ett genomtankt
och regelbundet arbetssittsitt som dven dokumenteras. Alla i personalen ir
involverad 1 det systematiska kvalitetsarbetet och 1 den kontinuerliga utvecklingen av
verksamheten, bland annat genom de inplanerade reflektions- och planeringstiden.

Det har i tillsynen inte framkommit annat dn att forskolan Tellusbarn Solen har ett
fungerande arbete nir det kommer till pedagogisk ledning och systematiskt
kvalitetsarbete.

Omzsorg och undervisning

Det finns en planering for att sikerstilla att alla barn far undervisning under ledning
av forskollarare och det finns en forskollirare i varje av avdelning. Varje avdelning
dokumenterar vad barnen arbetat med, bland annat via Infomentor.

Vid tillsynsbestket noterar Sigtuna kommun vilsorterade och pedagogiska milj6er
sasom material for bygg och konstruktion, lek, experiment, skapande, naturvetenskap
och rérelse. Det ar miljoer som ger barnen mojlighet till olika skapandeuttryck, och
det finns dokumentationer pa barnens arbeten och undersckande.

Kommunen ser exempel pa hur férskolan arbetar med digitala hjilpmedel, som med
QR-koder. I miljéerna finns dven material och bilder f6r undersékande av matematik
och teknik pa olika sitt som former, magnetism, storlek, antal, konstruktion. Barnen
har dven moijlighet att uppleva djur och natur genom bilder och material som ar
tillgdngligt pa olika platser samt genom skapande.

Det finns litteratur och dokumentation om arbetet med naturvetenskap. Pedagogerna
berittar att forskolan besoker en narliggande skog regelbundet. Forskolldrarna
berittar och visar hur de arbetar med killsortering och stottar barnen i att pa olika
sitt ta hand om material och milj6er f6r att utveckla sitt arbete med hallbar
utveckling.

Det finns dven material som ér sprakutvecklande som bécker, pussel, spel, tygpasar
med sprakmaterial, TAKK och bilder. Férskolan arbetar med "Bornholms-
metoden”.

Sigtuna kommun noterar dven att kvalitén pa de pedagogiska miljéerna och
dokumentation pa viggar och dylikt varierade mellan avdelningarna pa férskolan.
Vissa lirmilj6er var rikare dn andra.

Enligt 8 kap. 10 § skollagen ska férskolan medverka till att barn med annat
modersmal dn svenska far mojlighet att utveckla bade det svenska spraket och sitt
modersmal. Under tillsynen uppgavs det att forskolan bedrev ett sadant arbete,



exempelvis att forskolan tar fram modersmalsplaner och ber vardnadshavare att dela
med sig av sagor och sing som de kan anvinda i verksamheten.

Det har i tillsynen inte framkommit annat dn att férskolan Tellusbarn Solen har ett
fungerande arbete nir det kommer till omsorg och undervisning.

Grundléggande varden, trygghet och normer

Sigtuna kommun ser vid verksamhetsobservationen inga tydliga tecken pa risk for
otrygghet, diskriminering eller krinkning. Miljon upplevs som lugn och samlad vid
bestket. Sigtuna kommun ser att forskolan bedriver ett virdegrundsarbete genom
”Kompissolen”. Vid tillsynsbesoket satt pedagoger pa golvet eller vid bord
tillsammans med barngruppen och var engagerade i den aktivitet som barnen deltog

vid.

Forskolan ger en bild av att forskolan arbetar med ett konsneutralt arbetssitt och
Sigtuna kommun kunde heller inte se nagra tydliga markorer for normativ
forstirkning av genus.

Det har i tillsynen inte framkommit annat dn att forskolan Tellusbarn Solen har ett
fungerande arbete nir det kommer till grundldggande virden, trygghet och normer.

Individens bebov, delaktighet och inflytande

Sigtuna kommun noterar att miljéerna ar tydliga, till stor del sjalvinstruerande och ger
flera valmojligheter for barnen. Pedagogerna har dven skapat mindre motesplatser i
de olika rummen. Kommunen kan se att miljéerna var tillgdngliga med material i
barnens hojd samt bildstéd "TAKK” pa manga stillen som tydligt kopplar till rum,
aktiviteter och material for att fortydliga forvintningar och innehéll. Det finns dven
en affisch med barnkonventionen och att uttrycka kinslor.

Forskolan kan beskriva ett arbetssitt nir personalen noterar att ett barn kan vara
behov av sarskilt stod.

Det har i tillsynen inte framkommit annat dn att forskolan Tellusbarn Solen har ett
fungerande arbete nir det kommer till individens behov, delaktighet och inflytande.

Samverkan och dvergangar

Av tillsynen har det framkommit att det finns ett gott samarbete mellan férskola och
hem. Det finns fasta kommunikationskanaler si att virdnadshavarna kan veta vad
som pagar i verksamheten, bade pa gruppniva och avseende det egna barnet. Det
finns dven skriftliga klagomalsrutiner som vardnadshavarna fatt ta del av.
Utvecklingssamtal halls minst en ging om aret och férskolan har ett vergangsarbete
for 6vergangar mellan férskola och skola.

Inga avgifter férekommer i verksamheten och forskolan har 6ppet utifran
foraldrarnas forvarvsarbete eller studier.

Det har i tillsynen inte framkommit annat dn att férskolan Tellusbarn Solen har ett
fungerande arbete nir det kommer till samverkan och Gvergangar.
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Agar- och ledningsprivning

Av dgar- och ledningsprévningen framgar det att det inom 4gar- och ledningskretsen
finns den insikt inom relevanta riattsomriden som krivs for att bedriva
torskoleverksamhet som exempelvis insikt inom skollagstiftning, arbetsritt och
arbetsmilj6. Vidare visar provningen att samtliga inom édgar- och ledningskretsen ar
limpliga samt att det finns de ekonomiska forutsittningar som kravs for att bedriva
torskola. Sigtuna kommun gbr beddmningen att huvudmannen har férutsittningar

att fortsatta bedriva forskoleverksamhet.

Utgéingspunkter i bedémningen

Bedomningen i tillsynen utgar fran skollagen och liroplanen f6r férskolan (Lpf618).
Nedan finns en kort beskrivning av utgangspunkterna som Sigtuna kommun utgar
ifran vid tillsynen.

Pedagogisk ledning och systematiskt kvalitetsarbete

Enligt 2 kap. 8 § skollagen ansvarar huvudmannen for att utbildningen genomférs i
enlighet med skollagen. Det pedagogiska arbetet vid en férskolenhet ska ledas och
samordnas av en rektor. Enligt 4 kap. 3-8 {§ skollagen ska varje huvudman inom
skolvisendet pa huvudmanniva systematisk och kontinuerligt planera, f6lja upp och
utveckla utbildningen. Av Skolverkets allminna rad med kommentarer om
systematiskt kvalitetsarbete f6r skolvisendet (SKOLES 2012:98) framgar det att
systematiskt och kontinuerligt innebdr att arbetet ska bedrivas strukturerat och
uthalligt med fokus pa en langsiktig utveckling. Utgangspunkten ér att identifiera
utvecklingsomraden f6r 6kad maluppfyllelse 1 férhallande till de nationella malen.
Vidare framgar att styrning och ledning av kvalitetsarbetet innebir att huvudmannen
och rektorn skapar strukturer och rutiner for hur utbildningens resultat ska f6ljas
upp, analyseras och bedémas i férhallande till de nationella malen. Lirare, Gvrig
personal, barn och vardnadshavare ska ges mojlighet att delta i det systematiska
kvalitetsarbetet. Det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras.

L avsnitt 2.6 Uppfiljning, utvardering och utveckling i liroplanen for forskolan framgar det
att alla som ingar i arbetslaget ska utifran sina roller genomféra utbildningen i
enlighet med de nationella malen och undersoka vilka atgirder som behéver vidtas
for att forbittra utbildningen och dirmed 6ka maluppfyllelsen.

Omsorg och undervisning

Enligt 1 kap. 3-5 {§ skollagen definieras undervisning som malstyrda processer som
under ledning av férskolldrare syftar till utveckling och lirande genom inhimtande av
kunskaper och virden. Forskollirare ska ansvara for det pedagogiska innehallet och
for att det malinriktade arbetet frimjar varje barns utveckling och lirande. Det
innebdr att legitimerade forskolldrare ska leda de malstyrda processerna sa att
liroplanens mal uppfylls. Vidare ska utbildningen vila pa vetenskaplig grund och
beprévad erfarenhet.



Enligt laroplanen for forskolan har forskollirare dirmed ett sérskilt ansvar i
utbildningen som arbetslaget genomfér gemensamt. I undervisningen medverkar
aven andra i arbetslaget, t.ex. barnskotare, till att frimja barns utveckling och lirande.

Enligt 8 kap. 2 § skollagen ska forskolan stimulera varje barns utveckling och lirande
utifran en helhetssyn pa barnets behov sa att omsorg, utveckling och lirande bildar
en helhet. Enligt laroplanen ska férskolan erbjuda barnen en trygg omsorg och
utbildningen ska priglas av omsorg om barnets vilbefinnande och trygghet. Enligt 8
kap. 10 § skollagen ska forskolan medverka till att barn med annat modersmal dn
svenska far mojlighet att utveckla bade det svenska spraket och sitt modersmal.

I liroplanen framgar att barnen ska ges forutsittningar for bildning, tinkande och
kunskapsutveckling utifran olika aspekter sisom intellektuella, sprakliga, etiska,
praktiska, sinnliga och estetiska. Utbildningen i foérskolan ska bidra till att barnet
utvecklar en forstaelse for sig sjalv och sin omvirld.

Grundliggande virden, trygghet och normer

Enligt 1 kap. 5 § skollagen ska utbildningen ska utformas i 6verensstimmelse med
grundliggande demokratiska virderingar och de minskliga rittigheterna som
minniskolivets okriankbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors lika
virde, jimstilldhet samt solidaritet mellan minniskor. Av liroplanen framgar det att
torskolan ska frimja barnens forstielse for virdet av mangfald. Vidare ska férskolan
ge varje barn forutsittningar att utveckla sin kulturella identitet samt kunskap om och
intresse for olika kulturer och forstaelse for virdet av att leva i ett samhille priglat av
mangfald.

Enligt 8 kap. 8 § skollagen framgar att huvudmannen ska se till att barngrupperna har
en limplig sammansattning och storlek och att barnen 1 6vrigt erbjuds en god milj6.

Individens bebov, delaktighet och inflytande

Enligt 1 kap. 4 § skollagen ska hinsyn i utbildningen tas till barns olika behov och de
ska ges stod och stimulans for att utvecklas sa lingt som mojligt samt striva efter att
uppviga skillnader i barns forutsittningar att tillgodogora sig utbildningen. Enligt 1
kap. 10 § skollagen ska barnets basta vara utgingspunkt. Barnets installning ska sa
lingt som mojligt klarlaggas. Barn ska ha mojlighet att fritt uttrycka sina asikter 1 alla
fragor som r6r honom eller henne.

Enligt 8 kap. 9 § skollagen ska barn som av fysiska, psykiska eller andra skil behover
sarskilt stod 1 sin utveckling ges det stéd som deras speciella behov kriver. Om det
framkommer uppgifter om att ett barn 4r i behov av sirskilt stod ska rektorn se till
att barnet ges sadant stod.

Enligt liroplanen ska utbildningen i férskolan ligga grunden for att barnen ska forstd
vad demokrati dr. Barn har ritt till delaktighet och inflytande. De behov och
intressen som barnen sjilva pa olika sitt ger uttryck for ska ligea till grund f6r
utformningen av miljén och planeringen av utbildningen.
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Samverkan och overgangar

Enligt 1 kap. 4 § skollagen syftar utbildningen till att i samarbete med hemmen
frimja barns allsidiga personliga utveckling till aktiva, kreativa, kompetenta och
ansvarskannande individer och medborgare.

Enligt 4 kap. 8 § skollagen ska huvudmannen ha skriftliga rutiner for att ta emot och
utreda klagomal mot utbildningen. Det framgar av 4 kap. 13 § skollagen att det vid
varje forskolenhet ska finnas forum for samrad med barn och vardnadshavare dir de
ska kunna komma med synpunkter kring foérslag till beslut.

Enligt 8 kap. 5 § skollagen ska barn fran och med ett ars alder erbjudas forskola i den
omfattning det beh6évs med hinsyn till férildrarnas forvirvsarbete eller studier.

Enligt 8 kap. 11 § skollagen ska personalen fora fortldpande samtal med barnets
vardnadshavare om barnets utveckling samt minst en gang per ar genomfora ett
samtal om barnets utveckling och lirande. Nir det giller avgifter far f6rskolan inte ta
ut en avgift som Gverstiger maxtaxan.

Agar- och ledningsprivning

Enligt 2 kap. 5 § skollagen stills det krav pa insikt, limplighet och ekonomiska
forutsittningar for enskild att bedriva verksamhet. Personkretsen som ska leva upp
till dessa krav dr de som direkt eller indirekt ingar 1 dgar- och ledningskretsen.

Krav pa insikt innebir att det inom den krets av personer som omfattas av dgar-och
ledningsprovning ska finnas kompetens gillande de féreskrifter som kréivs for att
bedriva forskola, till exempel skollagstiftning, arbetsritt och arbetsmilj6. Det ricker
med en samlad kompetens inom dgar- och ledningskretsen, varje enskild person
behover alltsd inte ha den insikt som krivs. Personer som ingar i dgar- och
ledningskretsen ska dven 1 6vrigt bedomas limpliga. De omstindigheter som laggs till
grund vid limplighetsprévningen ér framfor allt tidigare brottslighet och ekonomisk
misskétsamhet. Sigtuna kommun provar lampligheten genom att himta utdrag ur
belastningsregistret avseende samtliga personer som ingar 1 dgar- och ledningskretsen
samt gor en kreditupplysning pa foretagsniva och individniva.

Beslutet har fattats av:

Sandra Lundberg
Chef myndighetsenheten



